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integrationsplikt i Sundsvall

Integrationen ar en Var tids storsta 6desfragor. Tyvarr ser vi en nationell utveckling dar en for stor del
inte lar sig svenska, forsorjer sig genom offentliga bidrag och inte jobbar. Den svenska
valfardsmodellen bygger pa att alla som kan jobba jobbar och nar sa inte &r fallet far landet som
helhet stora problem.

Detta speglar sig i landets olika kommuner och Sundsvall &r tyvarr inget undantag. Arbetslsheten
bland utrikes fodda i Sundsvall dr hdg och till utrikes fodda gar cirka 50 procent av det ekonomiska
bistandet. En ny méatning frdn SCB visar att 6ver hélften av alla utrikes fédda barn har ldg ekonomisk
standard i Sundsvalls kommun, att jdmféra mot inrikes fodda dér samma siffra ar 13,8 procent.

Likt hela landet, dr en av Sundsvalls viktigaste framtidsfragor var formaga att integrera nya
manniskor i samhallet. Ett liv i utanférskap ar inte bara bristen pa egenforsorjning, utan dven 6kad
risk for psykisk ohalsa och negativa konsekvenser for barnen i hushallet.

Under hdsten 2019 togs den tidigare évergripande integrationsstrategin bort. Med anledning av
detta ser vi ett stort behov till att gdra integrationen mer individualiserad, dar varje individs
kunskaper, erfarenheter och ambitioner kartlaggs genom en individbaserad integrationsplan. Vi tror
ocksa att ett fortydligande av balansen mellan skyldigheter och rattigheter tar form via en sa kallad
integrationsplikt for nyanldnda. Denna integrationsplikt fullfoljs via den individuella
integrationsplanen, som bor omfatta sprakstudier, aktiviteter i form av samhallsorientering,
vidareutbildning och praktik/arbete.

Integrationsplikten handlar om bade rattigheter och skyldigheter. Det dr darfor angeldget att dven
Sundsvall stéller krav p& motprestation vad galler de som uppbar ekonomiskt bistdnd och har
arbetsforméaga. | det fall dir denna motprestation inte efterfoljs ska ocksa det ekonomiska bistandet
hanteras darefter.

Med anledning av ovanstaende féreslar vi kommunfullméktige besluta:
att en integrationsplikt for nyanldnda infors i Sundsvalls kommun

att en individuell integrationsplan uppréattas for varje nyanland och att denna
integrationsplan beror vagen sprakstudier, samhallsorientering, andra
integrationsatgarder och egen forsorjning

att individ- och arbetsmarknadsndmnden infér krav pa motprestation vid utbetalning av
ekonomiskt bistand for de som har konstaterad arbetsférmaga
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