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Tid Kl1. 09.00 - 11.15

Plats Ajournering: 9.30 —9.45, 10.20 — 10.25

KS-salen, Sundsvalls kommun
Ledamoter Niérvarande Tjanstgorande Tjanstgor
ersittare paragraf

Pirjo Linna (S), Sundsvall, X

ordforande

Anette Lovgren (S) Ange, vice X Anna Arvidsson (S) §§ 34-35
ordforande

Bo Sjodin (S) Timré X

Mandy Eriksson Neu (S) X

Nordanstig

Lars-Ake Andersson (S) Sundsvall X

Bertil Swenson (M) Sundsvall X

Ersattare Narvarande Tjanstgor paragraf

Anneli Leman Hamrin (C) X

Pontus Jansson (V) Sundsvall X

Ida Lindstréom (C) Timra -

Yvonne Kardell (C) Nordanstig -

Anna Arvidson (S) Ange X §§ 34-35
Johnny Nyman (L) Sundsvall X

Ovriga narvarande

Therese Samuelsson Ostlund Overformyndarchef
Malyn Holmbom Némndsekreterare
Katarina Thor Utredare

Anneli Jonsson Bitr. Overformyndarchef/jurist
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Protokollet omfattar §§ 23-37

Det noteras till protokollet att § 28 och § 37 justeras separat.

Anette Lovgren (S) anméler jav i §§ 34-35 och deltar inte i
handldggningen av dessa drenden. Tjidnstgérande erséttare &r Anna
Arvidson (S).

Anneli Leman Hamrin (C) och Anna Arvidson (S) anmaler jav i § 36
och deltar inte i handldggningen av drendet.

Justeras
Pirjo Linna Malyn Holmbom
Ordforande Sekreterare

Mandy Eriksson - Neu
Justerare

Bevis/anslag

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
pa Sundsvalls kommuns digitala anslagstavla.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Justering

Utdver ordférande Pirjo Linna ska Mandy Eriksson - Neu justera
dagens protokoll. Erséttare ar Bertil Swenson. Justering sker 2022-
03-08 kl. 14.00 1 Sundsvalls kommunhus.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 23 Information fran ordfoérande - februari
(ON-2022-00001-3)

Ordforande Pirjo Linna informerar:

Pirjo Linna deltar pé sitt forsta sammantridde som ny
ordforande och ger en presentation av sig sjilv.
Rekryteringssvarigheter och en allt dldre befolkning tas upp,
dér en stor del av den dldre generationen kommit till Sverige
genom arbetskraftsinvandring och ménga tappar sitt inlédrda
sprak vid t ex en demenssjukdom.

Pirjo Linna har last stallforetradarutredningen och vialkomnar
de forslag som forbéttrar for stillforetradarna.

Funderingar kring att justera Nordanstigs arvodesnivaer med
Gévleborgs lan.

Pirjo Linna har varit i kontakt med Individ — och
arbetsmarknadsforvaltningen for att se vad de kan bidra med
for insatser.

Pirjo Linna har sjdlv gedigen erfarenhet av frivilliguppdrag
genom att sjilv varit god man, familjehem, tagit emot
ensamkommande mm.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 24 Information fran férvaltningen - februari
(ON-2022-00002-3)

Overformyndarchef Therese Samuelsson Ostlund informerar:

Digitalisering — 20 % av forvaltningens akter har ldmnats ut
for skanning.

2022-02-02 erbjdds alla stéllforetradare utbildning 1
redovisning i e-wérna. Ca 70 personer deltog. 102 rdkningar
inldmnade digitalt.

50 % av stéllforetrddarna har lamnat in sina arsrdkningar, av
dessa dr 102 arsrdkningar inldmnade digitalt. 2022-03-01 &r
sista dagen foOr att ldimna in &rsrdkningarna.

Over 200 arsriikningar ir granskade, vilket motsvarar 20 %.
Forra aret var 8 % granskade vid denna tid.

Rekrytering - Forvaltningen har 182 rekryteringsdrenden 1
dagslaget. For tillféllet finns inga rekryteringsarenden alls 1
Ange. Rekryteringsgruppen arbetar utifrdn arshjulet och gor
regelbundna forfragningar. Det ar fortsatt 1ag svarsfrekvens.
Forvaltningen satsar pa langsiktigt arbete for att skapa
intresse och medvetenhet om uppdraget.

Forvaltningen har haft kontakt med samverkanskommunernas
informatdrer om att regelbundet sprida information om saker
relaterat till 6verformyndarverksamhet.

Forvaltningen é&r 1 slutfasen av rekrytering av en ny
medarbetare till den vakanta tjinsten.

Gatt igenom foOrra arets revisionsrapporter frin KPMG. Tva
av dessa har inte besvarat. Det kommer att komma remisser
och rapporter till nimnden under varen.

Lénsstyrelsens tillsyn - Lénsstyrelsen har gjort en storre
kontroll d4n vanligt. Tid ar avsatt for protokollet som bor
komma snart. Generellt var det funderingar kring
kommunikation, tydligare hdnvisningar, ordning i akterna.
Det togs upp att nimndeménnen spelar en stor roll i
rekryteringen och spridningen av information om uppdraget.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 25 Arbetsmiljo februari
(ON-2022-00020-8)

Overformyndarchef Therese Samuelsson Ostlund informerar:

e Medarbetarsamtalen dr genomforda. Det har varit bra samtal.
Forvaltningen beslutade om en ny arbetsmiljoplan pa senaste
APT.

e Overformyndarkontoret ligger i topp inom kommunen avseende
medarbetarenkidten. Kontoret ar rott pd arbetsbelastning och det
ar konstaterat att det beror pé sjukfrdnvaron under 2021.

e [ kontorets arbetsmiljoplan finns kompetensutveckling med
utifran kriteriet kunniga och engagerade medarbetare. I borjan av
aret erbjuds overformyndarnyheter. Néstan alla har deltagit pa
den.

e Sjukfrdnvaron i januari rullande 12 samma som december,
ackumulerat under 2022 ar 4,2 %

e Riskbedomningen for arbetsmiljoplanen gjordes utifran reslutatet
pa medarbetarenkéten.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 26 Presentation om barnarenden
(ON-2022-00002-4)

Utredare Katarina Thor har en presentation om drenden for omyndiga
inom Overformyndarverksamheten.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 27 Statistik februari 2022
(ON-2022-00019-3)

Beslut

Overférmyndarnimnden Mitt beslutar

att notera informationen

Arendet

Namnden har begirt att fa skriftlig l6pande statistik for ett antal
drenden

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse - ON-2022-00019-3 - Statistik februari 2022

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 28 Attestforteckning 2022
(ON-2022-00018-3)

Beslut

Overférmyndarnimnden Mitt beslutar

att utse attestanter enligt uppréttad forteckning

Arendet

Enligt kommunens attestreglemente ska ndmnd arsvis fatta beslut om
vilka som ska ha ritten att vara beslutsattestanter samt ersittare for
dessa. Ndmnden har den 2022-01-28 beslutat om attestanter for 2022.
Efter beslut ON-2022-00022-1 har Pirjo Linna utsetts som ny
ordfdrande for Overformyndarnimnden Mitt. Siledes behdver
attestforteckningen for 2022 revideras.

I bilaga Attestforteckning, framgér vilka som foreslas som
beslutattestanter och ersittare.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse - ON-2022-00018-3 - Attestforteckning 2022
e Bilaga Attestforteckning inom OFN Mitt 2022

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 29 Internkontrollplan Overférmyndarnamnden
Mitt 2022
(ON-2022-00006-2)

Beslut

Overférmyndarnimnden Mitt beslutar

att godkédnna internkontrollplanen for 2022

Arendet

I kommunens reglemente for intern kontroll anges att namnderna
varje ar ska anta en sérskild plan for uppfoljning av den interna
kontrollen. Ndmnden beslutade (ON-2022-00006-1) att foljande
punkter ska ingd i 2022 &rs internkontrollplan:

- Rekrytering

- Sjukfrédnvaro

- Digitalisering

- Lagar och regler

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse — ON-2022-00006-2 — Internkontrollplan
Overférmyndarnimnden Mitt 2022
e Bilaga Intern kontrollplan — f6rslag for 2022

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 30 Remiss, uppfoljning av Natur- och
friluftsplanen
(ON-2022-00039-3)

Beslut

Overférmyndarnimnden Mitt beslutar
att godkénna forvaltningens yttrande som sitt eget

att overlamna drendet till kommunstyrelsekontoret

Arendet

Arendet avser en uppfoljning av Sundsvalls kommuns natur- och
friluftsplan.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse - ON-2022-00039-3 - Remiss, uppfoljning av
Natur- och friluftsplanen

Bilaga Uppf6ljning natur- och friluftsplanen

Bilaga Natur-och friluftsplanen

Bilaga Idékatalog - atgérder till Natur- och friluftsplan 171128

Bilaga Fakta och planeringsunderlag - Natur och friluftsliv
171128

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 31 Information om de enskilda kommunerna -
februari
(ON-2022-00040-3)

Overformyndarchef Therese Samuelsson Ostlund informerar:

e Representanter frdn ndimnden och forvaltningen deltog 2022-
02-15 p4 kommunstyrelsen i Anges sammantriide och
presenterade Overformyndarnimnden Mitts verksamhet.

e 2022-02-28 kommer representanter frdn ndmnden och
forvaltningen att delta p4 kommunfullmiktige i Ange och
4dven da presentera Overformyndarnimndens Mitts
verksamhet.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Sammantradesdatum Sida

Overférmyndarnimnden Mitt 2022-02-25 13

§ 32 Dokument for kannedom - februari
(ON-2022-00021-3)

e Bilaga presentation till kommunstyrelsen Ange 2022-02-15
e Bilaga presentation till kommunfullmiktige Ange 2022-02-28

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 33 Ovriga fragor - februari
(ON-2022-00033-1)

e Ledamot Mandy Eriksson Neu pétalar att tillgéngligheten via
kommunreceptionen inte fungerar som utlovat,
overformyndarchef Therese Samuelsson Ostlund kommer ta
kontakt med kommunreceptionen angaende detta.

e Overformyndarchef Therese Samuelsson Ostlund informerar
om att hon varit i kontakt med Lon och pension géillande
problemen med utbetalning av arvoden och forlorad
arbetsinkomst.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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